
Projekt 
 
z dnia  22 września 2026 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIEJSKIEJ BRZEGU 

z dnia .................... 2026 r. 

w sprawie uchwalenia Programu współpracy Gminy Brzeg z organizacjami pozarządowymi i innymi 
uprawnionymi podmiotami na rok 2027. 

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz.U. z 2026 r. 
poz. 662, z 2023 r. poz. 1688, z 2026 r. poz. 912) w związku z art. 5a ust.1 i ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 
2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2025 r. poz.1338, z 2024 r. poz.1761, 
z 2026 r. poz.1040) Rada Miejska Brzegu uchwala, co następuje: 

§ 1. Uchwala się Program Współpracy Gminy Brzeg z organizacjami pozarządowymi i innymi 
uprawnionymi podmiotami na rok 2027, stanowiący załącznik do uchwały. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Brzegu. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Opolskiego. 
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Program współpracy Gminy Brzeg z organizacjami pozarządowymi i innymi 

uprawnionymi podmiotami na rok 2027. 

 

§1. Ilekroć w niniejszym Programie jest mowa o: 

1) Gminie - należy przez to rozumieć Gminę Brzeg; 

2)  organizacji - należy przez to rozumieć organizacje pozarządowe i inne uprawnione  

podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 

pożytku publicznego i o wolontariacie; 

3) ustawie - należy przez to rozumieć ustawę z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 

pożytku publicznego i o wolontariacie; 

4)  Programie - należy przez to rozumieć Program współpracy Gminy Brzeg z 

organizacjami pozarządowymi i innymi uprawnionymi podmiotami na 2027 r.; 

5) zadaniu publicznym - należy przez to rozumieć zadania określone w art. 4 ustawy; 

6)  Strategii Rozwoju Gminy- należy przez to rozumieć załącznik nr 1 do uchwały  

Nr XLIX/494/22 Rady Miejskiej Brzegu z dnia 29 września 2022 r. w  sprawie 

przyjęcia Strategii Rozwoju Gminy Brzeg na lata 2022-2030; 

7) Radzie - należy przez to rozumieć Radę Miejską Brzegu; 

8) Burmistrzu - należy przez to rozumieć Burmistrza Brzegu; 

9) Pełnomocniku - należy przez to rozumieć Pełnomocnika ds. organizacji 

pozarządowych.  

 

§ 2. Celem głównym Programu jest rozwijanie i wzmacnianie współpracy Gminy z 

organizacjami pozarządowymi, ukierunkowanej na rozwój miasta oraz podnoszenie jakości 

życia jego mieszkańców poprzez skuteczniejsze i lepsze dostosowanie działań do ich 

potrzeb społecznych. Organizacje pozarządowe, będące jednym ze strategicznych 

partnerów Gminy, odgrywają istotną rolę w realizacji zadań na rzecz lokalnej społeczności. 

Współpraca z nimi przyczynia się do wspierania i wzmacniania aktywności środowisk 

lokalnych, rozwijania społeczeństwa obywatelskiego, a także budowania trwałych i opartych 

na wzajemnym zaufaniu relacji pomiędzy Gminą a jej mieszkańcami. 

 

§ 3. Do celów szczegółowych Programu zalicza się:  

Załącznik do uchwały  nr  ....................

Rady Miejskiej Brzegu

z dnia .................... 2026 r.
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1) określenie form i zasad współpracy Gminy z organizacjami; 

2) profesjonalny system wymiany informacji; 

3) wspieranie działań organizacji celem rozwiązywania problemów lokalnych; 

4) umacnianie wzajemnego szacunku; 

5) zwiększanie liczby i roli organizacji realizujących zadania publiczne;  

6) integracja międzypokoleniowa organizacji; 

7) nawiązywanie relacji międzysektorowych organizacji z Gminą; 

8) wspieranie organizacji w pozyskiwaniu środków na realizacje zadań statutowych; 

9) budowanie wzajemnego partnerstwa; 

10) promocja działań organizacji wśród mieszkańców Gminy; 

11) podnoszenie kompetencji organizacji, wsparcie szkoleniowe i organizacyjne. 

 

§ 4. Do zasad współpracy Gminy z organizacjami należy:  

1) zasada pomocniczości- Gmina podejmuje działania na rzecz organizacji i wspiera ich 

działalność w zakresie wyłącznie niezbędnym dla podniesienia efektywności działań 

na rzecz mieszkańców, nie wyręczając jednak tych organizacji i nie ograniczając ich 

samodzielności, a organizacje zapewniają ich wykonanie w sposób ekonomiczny, 

profesjonalny i terminowy; 

2) zasada suwerenności stron- gwarancja zachowania niezależności Gminy i 

organizacji, ich równość i autonomia w granicach przyznanych przez obowiązujące 

prawo. Strony mają prawo do niezależności i odrębności w samodzielnym 

definiowaniu i poszukiwaniu sposobów rozwiązywania problemów i zadań;  

3) zasada partnerstwa- podstawą podejmowanych działań, wykonywania zadań 

publicznych i rozwiązywania problemów społecznych oraz pozostałych procesów 

związanych z funkcjonowaniem organizacji jest współpraca Gminy i organizacji oparta 

na wzajemnym szacunku i uznaniu równorzędności stron w dążeniu do osiągnięcia 

wyznaczonych celów; 

4) zasada efektywności- określenie przez Gminę i organizacje sposobu osiągania 

zakładanych celów i konieczności ich realizacji oraz dążenie do osiągania jak 

najlepszych efektów w zakresie wzajemnej współpracy oraz minimalizacji kosztów z 

tym związanych; 

5) zasada uczciwej konkurencji- wszystkie podejmowane przez Gminę oraz organizacje 

działania, przy realizacji zadań publicznych w obszarze pożytku publicznego, powinny 
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opierać się na równych dla stron i obiektywnych kryteriach, zasadach oraz w sposób 

niebudzący wątpliwości, co do przejrzystości działań procedur; 

6) zasada jawności- zachowanie przejrzystości i jawności w podejmowanych działaniach 

oraz przekazywanie pełnej i prawdziwej informacji o działaniach, które są istotne, z 

punktu widzenia wspólnej realizacji zadań publicznych.  

 

§ 5. Zakres przedmiotowy Programu obejmuje: 

1) zlecanie organizacjom zadań publicznych  określonych w art. 4 ust.1 ustawy, z 

uwzględnieniem zadań priorytetowych; 

2) podejmowanie działań o charakterze pozafinansowym;  

3) realizację zadań Gminy określonych w Strategii Rozwoju Gminy i programach 

przyjętych przez Gminę, obowiązujących w czasie trwania Programu.   

 

§ 6. 1. Określa się formy współpracy Gminy z organizacjami, które mogą mieć charakter 

finansowy i pozafinansowy. 

2. Współpraca w formie finansowej odbywać się będzie w sposób: 

1) powierzania realizacji zadań publicznych wraz z udzieleniem dotacji na ich 

finansowanie; 

2) wspierania realizacji zadań publicznych wraz z udzieleniem dotacji na ich 

dofinansowanie; 

       3. Pozafinansowe formy współpracy Gminy z organizacjami dotyczą: 

1) konsultowania z organizacjami projektów aktów prawa miejscowego w 

dziedzinach dotyczących działalności statutowej tych organizacji; 

2) zawierania umów partnerskich na zasadach określonych w ustawie; 

3) organizowania szkoleń, konferencji, warsztatów i innych przedsięwzięć 

mających na celu rozwój i podnoszenie kompetencji organizacji; 

4) przekazywania  informacji o dostępnych programach zewnętrznych, 

konkursach, szkoleniach, konferencjach za pośrednictwem strony internetowej, 

poczty elektronicznej bądź telefonicznie, wzajemna wymiana informacji na 

temat kierunków działań; 

5) tworzenia, w miarę potrzeby przez Gminę, wspólnych zespołów o charakterze 

doradczym i inicjatywnym, złożonych z przedstawicieli organizacji oraz 

przedstawicieli właściwych organów Gminy, z uwzględnieniem „Rady Sportu” 

jako organu doradczego ws sportu;   
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6) udzielania rekomendacji organizacjom współpracującym z Gminą, które 

ubiegają się o dofinansowanie z innych źródeł; 

7) udzielania, w miarę możliwości, wsparcia technicznego, organizacyjnego  i 

merytorycznego, w szczególności poradnictwa i doradztwa- pomoc 

pracowników Urzędu Miasta oraz jednostek organizacyjnych Gminy;  

8) obejmowanie honorowym patronatem Burmistrza Brzegu szczególnych 

przedsięwzięć realizowanych przez organizacje, celem promocji wydarzeń, 

zgodnie z zarządzeniem Burmistrza w sprawie przyjęcia Regulaminu 

obejmowania przedsięwzięć Patronatem Honorowym Burmistrza Brzegu; 

9) udostępnianie lokali użytkowych, będących w dyspozycji Gminy;  

10) prowadzenie i aktualizacja strony internetowej dedykowanej organizacjom, 

gdzie w  szczególności publikowane są: informacje o otwartych konkursach 

ofert na realizację zadań publicznych i ich rozstrzygnięcia, oferty 

pozakonkursowe z własnej inicjatywy organizacji, inne zadania publiczne, 

projekty, programy, konferencje, szkolenia, poradniki, procedury, broszury 

dotyczące informacji na temat obowiązujących przepisów i innych regulacji 

prawnych.  

 

§ 7.1. W okresie realizacji Programu określa się zadania jako priorytetowe, które mogą być 

zlecane do realizacji w 2027 r. organizacjom prowadzącym działalność statutową w danej 

dziedzinie w zakresie: 

1) pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej 

oraz wyrównywania szans tych rodzin i osób; 

2) wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej; 

3) ochrony i  promocji zdrowia, w tym działalności leczniczej w rozumieniu ustawy z 

dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2025 r. poz. 450, 620, 

637 i 1211); 

4) przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom  społecznym;  

5) kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego; 

6) wspierania upowszechniania kultury fizycznej; 

7) turystyki i krajoznawstwa; 

8) ratownictwa, ochrony ludności i obrony cywilnej. 

2. Lista zadań priorytetowych nie stanowi jedynego kryterium realizacji zadań i podjęcia 

współpracy z organizacjami. Do pozostałych kryteriów stanowią jakość, wiarygodność, 
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efektywność, skuteczność w realizacji założonych celów oraz posiadane zasoby i środki 

finansowe Gminy.   

§ 8. Program realizowany będzie w okresie od 1 stycznia 2027 r. do 31 grudnia 2027 r. 

§ 9. Określa się sposób realizacji Programu: 

1) za koordynację realizacji Programu odpowiedzialna jest Gmina przy współpracy 

Pełnomocnika oraz biur merytorycznych Urzędu Miasta w Brzegu  i jednostek 

organizacyjnych Gminy, odpowiadających za poszczególne rodzaje zadań 

publicznych, za pośrednictwem organizacji;  

2) Program jest realizowany w postaci zlecania zadań publicznych organizacjom, 

prowadzącym działalność statutową w danej dziedzinie, wraz z udzielaniem dotacji na 

finansowanie lub dofinansowanie ich realizacji:   

a) w trybie otwartego konkursu ofert na podstawie ustawy, poprzez zawieranie 

umów rocznych lub wieloletnich; 

b) z pominięciem otwartego konkursu ofert w trybie ustawy; 

 

§10. Na realizację zadań publicznych objętych niniejszym Programem Gmina planuje 

przeznaczyć środki finansowe w wysokości 4 700 000,00 zł.  

 

§ 11. Ocena realizacji Programu dokonywana będzie na podstawie wskaźników: 

1) wysokość kwot planowanych i udzielonych dotacji na realizację zadań publicznych, 

2) liczba ogłoszonych otwartych konkursów ofert w roku 2027; 

3) liczba ofert złożonych w otwartych konkursach ofert; 

4) liczba zawartych umów na realizację zadania publicznego w ramach otwartego 

konkursu ofert; 

5) liczba umów zawartych w ramach otwartych konkursów ofert, które nie zostały 

zrealizowane lub zostały rozwiązane przez Gminę z przyczyn niezależnych od 

organizacji; 

6) liczba ofert złożonych w trybie pozakonkursowym; 

7) liczba umów zawartych w trybie pozakonkursowym; 

8) liczba umów zawartych w trybie pozakonkursowym, które nie zostały zrealizowane lub 

zostały rozwiązane przez Gminę z przyczyn niezależnych od organizacji; 

9) beneficjenci zrealizowanych zadań- liczba i rodzaj osób, które były adresatami 

poszczególnych działań; 

10) liczba ofert wspólnych złożonych przez organizacje; 
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11)  liczba projektów aktów prawa miejscowego stanowionych przez Radę, 

konsultowanych z organizacjami; 

12) liczba lokali przekazanych dla organizacji (zarówno w formie odpłatnej jak i 

nieodpłatnej); 

13) rodzaje wsparcia pozafinansowego udzielonego organizacjom; 

14)  wykaz i charakterystyka organizacji współpracujących z Gminą w 2027 r.  

 

§ 12. Prace nad przygotowaniem Programu zainicjowane zostały przez Pełnomocnika i  

obejmowały realizację następujących działań: 

1) zaproszono zainteresowane organizacje, za pośrednictwem oficjalnego serwisu 

internetowego Urzędu Miasta w Brzegu, do składania własnych propozycji, sugestii i 

pomysłów, pozwalających nakreślić kierunki działań i wzajemnej współpracy w 2027 

r.; 

2) wysłano drogą elektroniczną (e-mail) zaproszenia bezpośrednio do organizacji 

współpracujących z Gminą, celem uzyskania informacji zwrotnych, na temat 

kierunków działań i propozycji współpracy w roku 2027; 

3) wysłano pisma do poszczególnych biur merytorycznych Urzędu Miasta w Brzegu oraz 

do jednostek organizacyjnych Gminy, celem uzyskania informacji zwrotnych na temat 

kierunków działań i propozycji współpracy z organizacjami w roku 2027; 

4) zorganizowano posiedzenia grup roboczych w ramach priorytetów zadań tj. w sprawie  

delegowania zadań i oszacowania budżetu w ramach Programu; 

5) opracowano projekt Programu z uwzględnieniem propozycji uzyskanych od 

organizacji oraz informacji z biur merytorycznych Urzędu Miasta, a także jednostek 

organizacyjnych Gminy, z uwzględnieniem aktów prawa miejscowego; 

6) skierowano projekt Programu do konsultacji społecznych zgodnie z obowiązującymi 

zasadami przeprowadzania konsultacji projektów uchwał na podstawie Uchwały nr 

LXIII/704/10 Rady Miejskiej w Brzegu z dnia 29 października 2010 r. w sprawie 

określenia szczegółowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarządowymi i 

podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i 

o wolontariacie projektów aktów prawa miejscowego w dziedzinach dotyczących 

działalności statutowej tych organizacji, na okres 14 dni od dnia ich ogłoszenia,  

tj. od dnia… do dnia… 

7) sporządzano raport z konsultacji projektu Programu, wraz z opisem przebiegu 

konsultacji, w wyniku których ustalono… 
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§13. Burmistrz w drodze Zarządzenia powołuje Komisje konkursową opiniującą oferty 

złożone w otwartym konkursie ofert:  

1) komisję konkursową powołuje się w składzie co najmniej 5 osób, w tym 

przewodniczący i jego zastępca; 

2) pracami Komisji konkursowej kieruje przewodniczący, a w razie jego nieobecności 

zastępca przewodniczącego; 

3) komisja konkursowa opiniuje oferty jeśli uczestniczy w niej ponad połowa składu, w 

tym przewodniczący lub zastępca; 

4) opinie, rozstrzygnięcia i ustalenia Komisji konkursowej zapadają zwykłą 

większością głosów w głosowaniu jawnym; 

5) komisja konkursowa opiniuje oferty na podstawie kryteriów oceny ustalonych w 

drodze Zarządzenia Burmistrza.  

6) do czasu wyboru nowych członków Komisji konkursowej na 2028 r., do oceny ofert       

zgłaszanych w otwartych konkursach ofert, na podstawie projektu budżetu jeszcze 

w roku poprzedzającym realizacje zadań, powołuje się członków Komisji 

wybranych na 2027 r.  
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UZASADNIENIE 

Zgodnie z zapisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o 

wolontariacie organ stanowiący jednostki samorządu terytorialnego uchwala, po konsultacjach z 

organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3, roczny Program współpracy 

z organizacjami pozarządowymi i innymi uprawnionymi podmiotami na 2027 rok. 

Program ten określa między innymi cele, zasady i formy współpracy Gminy Brzeg z organizacjami 

pozarządowymi, sposób oceny realizacji Programu, a także przebieg konsultacji Programu z organizacjami.  

Burmistrz Brzegu przedkłada, po przeprowadzonych konsultacjach, projekt uchwały Radzie 

Miejskiej Brzegu w sprawie uchwalenia Programu Współpracy Gminy Brzeg z organizacjami 

pozarządowymi i innymi uprawnionymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 

kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na rok 2027.  
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