Ogłoszenie o naborze

Dyrektor Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji w Brzegu ogłasza nabór na stanowisko:  księgowa/y

Kandydat/ka na ww. stanowisko powinien spełniać poniższe kryteria:
1. Biegła znajomość języka polskiego.
2. Wykształcenie ekonomiczne (mile widziane wyższe kierunkowe: rachunkowość, finanse, ekonomia).
3. Minimum roczne doświadczenie w księgowości (mile widziane doświadczenie w pracy w księgowości jednostek sektora finansów publicznych).
4.Podstawowa znajomość przepisów z zakresu rachunkowości budżetowej oraz finansów publicznych.
5. Umiejętność pracy z dokumentami księgowymi.
6. Zaświadczenie o niekaralności.
7. Pełna zdolność do czynności prawnych i korzystanie z pełni praw publicznych.
8. Znajomość obsługi komputera.

Podstawowy zakres obowiązków

Księgowy/a:

- pomoc w prowadzeniu pełnej dokumentacji księgowej jednostki
- dekretowanie i wprowadzanie dokumentów do systemu finansowo-księgowego
- wsparcie przy sporządzaniu miesięcznych, kwartalnych i rocznych sprawozdań budżetowych
- uzgadnianie sald oraz kontrola rozrachunków
- przygotowywanie danych do analiz finansowych i planów budżetowych 
- współpraca z bankami, kontrahentami oraz instytucjami zewnętrznymi
- monitorowanie terminowości płatności i należności
- wsparcie w przygotowywaniu dokumentacji do kontroli i audytów
- wykonywanie innych czynności zleconych przez głównego księgowego lub dyrektora jednostki

Zatrudniona zostanie jedna osoba w wymiarze pełnego etatu w podstawowym systemie czasu pracy z  wynagrodzeniem zasadniczym w przedziale 5700,00 – 6500,00 plus procentowy dodatek stażowy uzależniony od ogólnego stażu pracy.

Dokumenty aplikacyjne proszę składać w dziale kadr Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji w Brzegu, ul. Sportowa 1 (Stadion Miejski) w terminie do dnia 19.06.2026 r. 

Osoba do kontaktu: Pan Ryszard Mosoń, tel. 607 045 132

Po zapoznaniu się z dokumentami złożonymi przez kandydatów, wybrane osoby zaproszone zostaną na wstępną rozmowę kwalifikacyjną.

